附件1
校团委兼职干部（学生）岗位职责、拟聘人数及岗位要求

	拟聘岗位
	岗位基本职能
	拟聘人数
	岗位要求

	科创部副部长
	协助从事：

1、科技创新活动的组织；

2、“创青春”大赛全国参赛作品的收集和整理；

3、我校“创青春”大赛参赛作品的选拔和包装；

4、团委网站开发和维护工作。 
	3-5人
	1、工作严谨认真、责任心强，有较强的文字表达能力；

2、熟悉科技创新或创业工作；

3、网站建设维护岗位需要有软件开发、系统维护的经验，并且有较强的策划能力。

	宣传部副部长
	协助从事：

1、“创青春”大赛宣传方案设计；

2、“创青春”大赛微博、微信、人人网等新媒体平台运营；

3、“创青春”大赛有关活动新闻报道；

4、“创青春”大赛宣传品设计、制作；

5、重要活动摄影、摄像。
	3-5人
	有较强的文字组织能力和较好的语言表达能力；

有记者团、新闻中心等相关组织学生工作经验；

新闻学、艺术设计、工业设计等相关专业或擅长摄影、摄像、新媒体平台运营者优先。

	办公室副主任
	协助从事：

1、办公室文档资料的管理存档、制度建设、财务及其他日常运行、维护工作； 

团委对外联系和接待工作；
“创青春”大赛物资采购、管理；

“创青春”大赛会务组织及文字资料整理工作；

“创青春”大赛合作单位联系和接洽。
	3-5人
	1、责任心强、待人诚恳，有较强的组织协调能力和人际交往能力；
2、工作勤劳、认真、有条理，对团学工作有一定的了解；
3、有比较充裕的课余时间，对工作充满热情；
4、具有一定的语言文字功底。

	文艺部副部长
	协助从事：

“创青春”大赛开闭幕式等大型活动的组织工作；

校园文化活动组织。
	3-5人
	组织协作领导能力强，有组织大型文艺活动的经验和经历；

语言文字功底强。



	社会实践部副部长
	协助从事：

“创青春”大赛及其他大型活动志愿者招募、培训；

寒暑假社会实践活动的组织、评优；

志愿服务队的管理与建设。
	2-3人
	对志愿服务工作有热情；

有管理工作经验；

有较强的沟通、协调能力。


